CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Avv. CARRA SIMONE
Nato a
Residente a

Cell. + 39 ; email:

ESPERIENZA LAVORATIVA

da giugno 2024 a oggi Managing Partner di BCA Legal
Diritto del Lavoro

da giugno 2022 a maggio 2024 Of Counsel presso Littler Italia
Diritto del Lavoro

da dicembre 2013 ad aprile 2022 Associate/Senior Associate/Counsel presso Studio Legale LabLaw (sede di Milano)
Diritto del lavoro

da febbraio 2011 a novembre 2013 Associate presso Studio Legale Gianni Origoni Grippo Cappelli & Partners (sede di Milano)
Diritto del lavoro

da novembre 2010 a gennaio 2011 Europeap Commission - Directorate General for Competition (Bruxelles)
Internship

Studio Legale Gianni Origoni Grippo Cappelli & Partners (sede di Milano)
da aprile 2010 a giugno 2010 Diritto del lavoro e delle relazioni industriali

Stage

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
Dottorato di ricerca in Diritto dei Contratti Civili Commerciali e del Lavoro

da settembre 2012 a gennaio 2016 Universita Ca’ Foscari di Venezia

Responsabilita civile; analisi economica del diritto; diritto del lavoro; diritto dei consumatori. Tesi
di dottorato: “Percorsi evolutivi della funzione della responsabilita civile”

Titolo rilasciato: dottore di ricerca in Diritto dei Contratti Civili Commerciali e del Lavoro

Corso di Laurea Specialistica in Giurisprudenza
da settembre 2008 ad aprile 2011 Universita Bocconi di Milano

Titolo rilasciato: dottore in Giurisprudenza
Votazione: 108/110

Corso di Laurea in Scienze Giuridiche

da settembre 2005 a dicembre 2008 Universita Bocconi di Milano

Titolo rilasciato: dottore in Scienze Giuridiche
Votazione: 107/110

Liceo Classico Palmieri di Lecce

da settembre 2000 a luglio 2005 Titolo rilasciato: diploma di maturita classica
Votazione: 100/100

COMPETENZE LINGUISTICHE

MADRELINGUA ITALIANO

Curriculum vitae di
CARRA’ SIMONE



ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

DOCENZE UNIVERSITARIE

CONVEGNI ACCADEMICI

PUBBLICAZIONI
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INGLESE

ECCELLENTE (C1)
ECCELLENTE (C1)
ECCELLENTE (C1)

docente a contratto in Principi di diritto del Lavoro presso la Facolta di Economia dell'Universita
LIUC di Castellanza (secondo semestre a.a. 2021/2022)

docente a contratto in Principi di diritto del Lavoro presso la Facolta di Economia dell'Universita
LIUC di Castellanza (secondo semestre a.a. 2020/2021)

docente a contratto in Diritto del lavoro (Modulo sul recesso — Esercitazione) presso la Scuola
di Specializzazione per le Professioni Legali dell'Universita del Salento (a.a. 2020/2021)

docente a contratto in Principi di diritto del Lavoro presso la Facolta di Economia dell'Universita
LIUC di Castellanza (secondo semestre a.a. 2019/2020)

docente a contratto in Diritto del lavoro e della previdenza sociale presso la Scuola di
Specializzazione per le Professioni Legali dell'Universita del Salento (a.a. 2019/2020)

docente a contratto in Principi di diritto del Lavoro presso la Facolta di Economia dell'Universita
LIUC di Castellanza (secondo semestre a.a. 2018/2019)

docente a contratto in Diritto del lavoro e della previdenza sociale presso la Scuola di
Specializzazione per le Professioni Legali dell’'Universita del Salento (a.a. 2018/2019)

docente a contratto in Principi di diritto del Lavoro presso la Facolta di Economia dell'Universita
LIUC di Castellanza (secondo semestre a.a. 2017/2018)

docente a contratto in Diritto del lavoro 1 (modulo unico) presso la Scuola di Specializzazione
per le Professioni Legali dell’'Universita del Salento (a.a. 2017/2018)

docente a contratto in Principi di diritto del Lavoro presso la Facolta di Economia dell'Universita
LIUC di Castellanza (secondo semestre a.a. 2016/2017)

relatore nel seminario Relazioni di solidarieta al lavoro. Le imprese recuperate dai lavoratori,
svoltosi il 5.3.2019 presso I'Universita di Firenze. Relazione su: “Il diritto (di fronte) al recupero
d’impresa”

relatore nel convegno "New forms of employment. Current problems and future challenges"
svoltosi il 26.11.2018 presso I'Universita di Rzesow (Polonia). Relazione su: “Industry 4.0 and
employment systems : an irreversible cultural gap?”

relatore nel convegno "Politiche e prassi di remunerazione del top management nei settori
vigilat" svoltosi il 23.11.2018 presso I'Universita Bocconi. Relazione su: "Meccanismi di
correzione ex post"

Carra S., Moresco R., Cessione d’azienda nella crisi d’impresa, in Diritto & Pratica del
Lavoro, 2024, 29

Carra S., Corbeddu L., Accordo ristrutturazione debiti: omologazione forzosa, in Diritto &
Pratica del Lavoro, 2024, 27

Carra S., Moresco R., Controlli difensivi: possibili limiti, in Guida alle Paghe, 2024, 8

Carra S., Corbeddu L., Ammortizzatori sociali per il 2024, in Diritto & Pratica del Lavoro,
2024, 6

Carra S., Fusione transfrontaliera dopo il recepimento della Direttiva UE, in Guida al Diritto,
2023, 36 (articolo su rivista)

Carra S., Codice della crisi d'impresa e dell’insolvenza: impatto sulle procedure
giuslavoristiche, in Guida alle Paghe, 2023, 9 (articolo su rivista)

Carra S., Certificazione della parita di genere, in Guida alle Paghe, 2023, 8 (articolo su
rivista)
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Carra S., Cattaneo F., Corbeddu L., Del Bianco Giovannella F., Pagani A., Fare start-up in
ltalia, 2023, 27 (fascicolo su rivista)

Carra S., Il whistleblowing dopo il faticoso recepimento della Direttiva UE, in Guida al Lavoro,
2023, 15 (articolo su rivista)

Carra S.,La certificazione della rappresentanza sindacale muove i primi passi, in Guida al
Lavoro, 2023, 14 (articolo su rivista)

Carra S., Prestazioni accessorie del socio e lavoro subordinato (Trib. Firenze, 18 febbraio
2022), in Argomenti di Diritto del Lavoro, 2022, 5 (nota breve a sentenza)

Carra S., Salute e sicurezza dei collaboratori delle piattaforme: prospettiva giuslavoristica, in
Cagnola F. (a cura di), Responsabilita di impresa e rischio penale al tempo della pandemia,
2022, 366 (contributo su volume)

Carra S., Contratto di prossimita e contratto a termine, in Guida alle Paghe, 2021, 7 (articolo
su rivista)

Carra S., Ai confini tra subordinazione e autonomia: gli accordi sindacali in deroga alla norma
di disciplina sulle collaborazioni etero-organizzate, in Rotondi F. (diretto da), La gestione
della risorsa umana: le leve del cambiamento, 2021, 24 (contributo su volume)

Carra S., lorio D., La costruzione della governance aziendale: mandato gestorio e rapporto di
lavoro, cumulo ed esigenze di armonizzazione, in Rotondi F. (diretto da), La gestione della
risorsa umana: le leve del cambiamento, 2021, 24 (contributo su volume)

Carra S., Ceccato D., Just Eat, I'accordo integrativo aziendale vira verso il lavoro subordinato
dei rider, in Corriere delle Paghe, 2021, 5 (articolo su rivista)

Carra S., Divieto di licenziamento del decreto Sostegni: a chi e quando si applica,
QuotidianolPSOA 12.4.2021 (articolo su rivista)

Carra S., Non solo lavoretti. Verso un nuovo statuto del lavoro, Rosenberg & Sellier, Torino,
2020 (volume)

Carra S., Boscaro E., La busta paga dei riders tra normativa, prassi, contratti collettivi e
giurisprudenza, in Corriere delle Paghe, 2020, 12 (articolo su rivista)

Carra S., Causale solidarieta per il contratto di rete: i chiarimenti del Mise, in Guida al lavoro,
2020, 43 (articolo su rivista)

Carra S., Riders e dispositivi di protezione individuale: le piattaforme devono consegnare
guanti e mascherine, in Argomenti di Diritto del Lavoro, 4, 2020 (nota breve a sentenza)

Carra S., Ceccato D., Licenziamenti, liquidazione e prosecuzione parziale dellattivita, in
Guida al lavoro, 2020, 38 (articolo su rivista)

Carra S., Ceccato D., Codatorialita tra retisti: nuovi percorsi di ristrutturazione?, in Guida al
lavoro, 2020, 32 (articolo su rivista)

Carra S., Ferri F., Il caporalato dei riders: la nuova frontiera della fattispecie interpositoria?, in
Guida al lavoro, 2020, 25 (articolo su rivista)

Carra S., Bani M., Decreto fiscale, quale la responsabilita del committente, in Guida al lavoro,
2019, 44 (articolo su rivista)

Carra S., Tutele “crescenti”: istruzioni per 'uso dopo la pronuncia della Corte Costituzionale
n. 194 dell'8 novembre 2018 (Trib. Genova, 21 novembre 2018), in Argomenti di Diritto del
Lavoro, 2019, 3 (nota lunga a sentenza)

Carra S., Quarto A., Nella fase di opposizione del Rito Fornero il convenuto pué sempre
riproporre le domande non accolte nella prima fase (c.d. sommaria) del giudizio, in Guida al
lavoro, 2019, 24, 15 (articolo su rivista)

Carra S., Manager d'azienda: quali sono le componenti della retribuzione variabile, in
QuotidianolPSOA 14.2.2019 (articolo su rivista)

Carra S., Tra motivo illecito determinante e (in)sindacabilita della decisione imprenditoriale, in
Argomenti di Diritto del Lavoro, 2018, 3 (nota breve a sentenza)

AAVV., Lavoro e Previdenza (IPSOA InPratica), Milano, 2018 (collaborazione in volume)

Carra S., La natura (ancora contrattuale) del rapporto di amministrazione dopo la pronuncia
delle Sezioni Unite della Suprema Corte di Cassazione (Cass., Sez. Un., n. 1545/2017), in


https://www.guidaallavorodigital.ilsole24ore.com/art/primo-piano/2020-10-30/causale-solidarieta-il-contratto-rete-chiarimenti-mise-094155.php?uuid=ADoRQax
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Argomenti di Diritto del Lavoro, 2017, 3 (nota lunga a sentenza)

Carra S., The Cost of the Dismissal, and the Predictability of Firing Costs: an Employment
Solution to the Financial Crisis?, in Global Jurist, 2017, 2 (saggio)

Carra S., Ancora sui requisiti della categoria dirigenziale (ma rimangono i dubbi sulla sua
natura), in Argomenti di Diritto del Lavoro, 2016, 2 (nota breve a sentenza)

Carra S., Rotondi F., La disciplina delle collaborazioni fino al 31 dicembre, in Guida alle
Paghe, 2015, 11 (articolo su rivista)

Carra S., Percorsi evolutivi della funzione della responsabilita datoriale nell’ambito del
sistema di responsabilita civile italiano, in Responsabilita Civile e Previdenza, 2015, 5
(saggio)

Carra S., Riflessioni sull'attuale processo di destrutturazione del rapporto di lavoro
dirigenziale, in Argomenti di Diritto del Lavoro, 2015, 1 (saggio)

Firmato: Simone Carra



